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THÔNG BÁO  

Kết quả kiểm tra việc thực hiện kết luận thanh tra 

tại Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Đăk Glei 

 

Căn cứ Quyết định số 02/QĐ-SGDĐT ngày 03/01/2023 của Giám đốc Sở 

Giáo dục và Đào tạo về việc thành lập Đoàn kiểm tra việc thực hiện Kết luận thanh 

tra số 01/KL-SGDĐT ngày 08/01/2022 và Kết luận thanh tra số 04/KL-SGDĐT 

ngày 10/5/2022 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo; Đoàn kiểm tra đã tiến hành 

kiểm tra tại Phòng Giáo dục và Đào tạo và các đơn vị trực thuộc Phòng Giáo dục 

và Đào tạo huyện Đăk Glei từ ngày 12/01/2023 đến ngày 13/01/2023; 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 30/01/2023 của Trưởng đoàn kiểm tra, 

Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo thông báo kết quả kiểm tra như sau: 

I. NỘI DUNG VÀ KẾT QUẢ KIỂM TRA 

1. Tại Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Đăk Glei 

1.1. Ưu điểm 

Căn cứ Kết luận thanh tra số 01/KL-SGDĐT ngày 08/01/2022, Phòng Giáo 

dục và Đào tạo huyện Đăk Glei đã xây dựng Kế hoạch số 07/KH-PGDĐT ngày 

18/02/2022 kết quả khắc phục các khuyết điểm và đã Báo cáo số 04/BC-PGDĐT 

ngày 11/01/2023 về kết quả việc thực hiện kết luận thanh tra. Kế hoạch và Báo cáo 

kết quả việc thực hiện kết luận thanh tra đã thể hiện rõ nội dung, thời gian, đối 

tượng thực hiện; các nội dung khắc phục cơ bản thực hiện đảm bảo theo đúng tiến 

độ kế hoạch đã xây dựng. Cụ thể: 

- Đối với giáo viên, nhân viên các cấp học còn thiếu so với quy định (MN-140, 

TH-55, THCS-23): Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tham mưu Uỷ ban nhân dân 

huyện ban hành Kế hoạch số 160/KH-UBND ngày 01/7/2021 về việc tuyển dụng 

viên chức năm 20211 và Kế hoạch số 296/KH-UBND ngày 30/12/2022 về việc 

tuyển dụng viên chức năm 20222. Tuy nhiên, do nguồn tuyển dụng thiếu, hiện tại 

vẫn còn thiếu giáo viên theo quy định. 

                                                 
1 Chỉ tiêu cần tuyển: 47 chỉ tiêu. Trong đó: 19 Giáo viên Mầm non; 19 Giáo viên Tiểu học (09 Đa 

môn; 04 Tin học; 05 Tiếng Anh; 01 Âm nhạc); 09 Giáo viên THCS (02 Ngữ văn; 02 Thể dục; 02 Địa lý; 

01 Toán; 01 Vật lí; 01 Hoá học).  
2 Chỉ tiêu cần tuyển: 64 chỉ tiêu. Trong đó: 13 Giáo viên Mầm non; 27 Giáo viên Tiểu học (18 Đa 

môn; 04 Tin học; 04 Tiếng Anh; 01 Thể dục); 22 Giáo viên THCS (01 Ngữ văn; 02 Thể dục; 02 Địa lý; 03 



2 

  

- Về một số giáo viên trình độ chưa đạt chuẩn theo quy định của Luật Giáo 

dục năm 2019: Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tham mưu Uỷ ban nhân dân huyện 

ban hành Kế hoạch số 172/KH-UBND ngày 17/9/2020 về thực hiện lộ trình nâng 

trình độ chuẩn được đào tạo của giáo viên mầm non, tiểu học, trung học cơ sở giai 

đoạn 2020-2025 (Hiện tại, các giáo viên chưa đạt chuẩn đang tham gia và đã lập 

danh sách đăng ký học các lớp Cao đẳng, Đại học theo lộ trình xây dựng).  

- Về nội dung Uỷ ban nhân dân huyện chưa quan tâm đầu tư cơ sở vật chất, 

thư viện, thiết bị dạy học, phòng học đa năng: Uỷ ban nhân dân huyện đã xây dựng 

Kế hoạch số 275/KH-UBND ngày 12/12/2021 về việc thực hiện Đề án bảo đảm cơ 

sở vật chất cho chương trình giáo dục mầm non và giáo dục phổ thông trên địa bàn 

huyện Đăk Glei giai đoạn 2021-2025. Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tăng cường 

công tác tham mưu với các cấp có thẩm quyền đầu tư, bổ sung thiết bị, cơ sở vật 

chất, đội ngũ giáo viên và nhân viên để đảm bảo cho việc thực hiện chương trình 

giáo dục phổ thông năm 2018. 

1.2. Khuyết điểm: Không. 

2. Tại các đơn vị trực thuộc Phòng Giáo dục và Đào tạo 

2.1. Đối với các trường mầm non 

2.1.1. Ưu điểm 

Các trường mầm non được thanh tra đã xây dựng kế hoạch phát huy ưu 

điểm, khắc phục khuyết điểm, hạn chế, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra 

số 01/KL-SGDĐT ngày 08/01/2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo3. Bộ phận 

chuyên môn đã rà soát, đôn đốc và chỉ đạo Hiệu trưởng các đơn vị chấn chỉnh, 

khắc phục các khuyết điểm, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra. Cụ thể: 

- Đơn vị đã bổ sung các thủ tục còn thiếu về đánh giá chuẩn hiệu trưởng, 

chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non theo quy định tại Thông tư số 25/2018/TT-

BGDĐT ngày 08/10/2018 về ban hành quy định chuẩn hiệu trưởng cơ sở giáo dục 

mầm non và Thông tư số 26/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 của Bộ Giáo dục 

và Đào tạo về ban hành quy định chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non4 (Có biên 

bản họp đánh giá của nhà trường, tổ khối; bảng tổng hợp kết quả đánh giá giáo 

viên theo biểu mẫu 04, 05 của năm học 2021-2022). 

                                                                                                                                                              
Lịch sử; 04 Toán; 03 Vật lí; 01 GDCD; 01 Công nghệ; 03 Tiếng Anh; 01 Tin học; 01 Âm nhạc); 02 Nhân 

viên kế toán, văn thư. 
3 Kế hoạch số 09/KH-MNĐM ngày 20/2/2022 của Trường MN xã Đăk Man; Kế hoạch số 05/KH-

MNĐM ngày 10/01/2022 của Trường MN xã Đăk Môn; Kế hoạch số 04/KH-TMNĐC ngày 19/02/2022 

của Trường MN xã Đăk Choong. 
4 Trường MN xã Đăk Choong. 
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- Các đơn vị đã bổ sung quyết định thành lập Hội đồng tuyển sinh còn thiếu5. 

Đã khắc phục việc thực hiện sinh hoạt chuyên môn 2 lần/tháng theo quy định tại 

Điều lệ trường Mầm non6.  

2.1.2. Khuyết điểm 

Nội dung về tỷ lệ huy động trẻ dưới 3 tuổi ra lớp chưa đạt chỉ tiêu7. Nguyên 

nhân do thiếu phòng học, thiếu giáo viên. Năm học 2022-2023, Trường MN xã Đăk 

Choong huy động tỉ lệ 8,9%, Trường MN xã Đăk Môn huy động tỷ lệ 11%. 

2.2. Đối với các trường tiểu học 

2.2.1. Ưu điểm 

- Các trường tiểu học được thanh tra đã xây dựng kế hoạch phát huy ưu 

điểm, khắc phục khuyết điểm, hạn chế, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra 

số 01/KL-SGDĐT ngày 08/01/2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo và báo cáo kết 

quả việc thực hiện kết luận thanh tra theo quy định8. 

- Các đơn vị đã bổ sung kế hoạch, hồ sơ kiểm tra nội bộ trường học theo 

hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo9. Đã tổ chức cho giáo viên ký và thực hiện 

cam kết nói không với bạo lực học đường10. Đã bổ sung thành phần Ban đại diện 

cha mẹ học sinh vào Hội đồng lựa chọn, đề xuất danh mục sách giáo khoa lớp 211. 

Đã bổ sung, kiện toàn Hội đồng thi đua khen thưởng, Hội đồng tư vấn năm học 

2021-202212. Đã xây dựng bổ sung kế hoạch phụ đạo cho học sinh chưa hoàn thành 

                                                 
5 Quyết định số 10/QĐ-MN ngày 02/7/2020 của Trường MN xã Đăk Man; Quyết định số 25/QĐ-

TrMN ngày 12/7/2021 của Trường MN xã Đăk Choong. 
6 Trường MN xã Đăk Man. 
7 Trường MN xã Đăk Choong, Trường MN xã Đăk Môn. 
8 Kế hoạch số 27/KH-TH&THCSĐM ngày 07/3/2022 của Trường TH-THCS xã Đăk Man; Kế 

hoạch số 58/KH-THĐC ngày 21/02/2022 của Trường PTDTBT Tiểu học xã Đăk Choong; Kế hoạch số 

01/KH-TrTHĐM ngày 10/01/2022 của Trường Tiểu học xã Đăk Môn. 

Báo cáo số 01/BC-TrTHĐM ngày 08/01/2023 về việc thực hiện kết luận thanh tra của Trường Tiểu 

học xã Đăk Môn; Báo cáo số 20/BC-THĐC ngày 09/01/2023 về việc thực hiện kết luận thanh tra của 

Trường PTDTBT Tiểu học xã Đăk Choong; Báo cáo số 81/BC-TH&THCS ĐM ngày 07/3/2022 Kết quả 

việc thực hiện kết luận thanh tra chuyên ngành tại Trường TH&THCS xã Đăk Man. 
9 Kế hoạch số 32/KH-TrTHĐM ngày 22/9/2021 của Trường Tiểu học xã Đăk Môn về triển khai 

thực hiện kiểm tra công tác kiểm tra nội bộ trường học năm học 2021-2022; Quyết định số 36/QĐ-

TrTHĐM ngày 24/9/2021 của Trường Tiểu học xã Đăk Môn về việc thành lập Ban kiểm tra nội bộ trường 

học năm học 2021-2022. Biên bản kiểm tra hoạt động của các tổ chuyên môn, tổ văn phòng và thiết bị thư 

viện (Trường PTDTBT Tiểu học xã Đăk Choong, Trường TH xã Đăk Môn). 
10 Trường TH xã Đăk Môn, Trường PTDTBT TH xã Đăk Choong (có biên bản ký cam kết). 
11 Biên bản số 02/BB-TH&THCSĐM ngày 22/3/2021 của Trường TH-THCS xã Đăk Man về lựa 

chọn, đề xuất danh mục SGK lớp 2 năm học 2021-2022. Biên bản số 07/BB-TrTHĐM ngày 22/03/2021 

của Trường TH xã Đăk Môn về lựa chọn, đề xuất danh mục SGK lớp 2 năm học 2021-2022. 
12 Quyết định số 44/QĐ-TrTHĐM ngày 18/10/2021 của Trường TH xã Đăk Môn về thành lập Hội 

đồng thi đua năm học 2021-2022; Quyết định số 15/QĐ-TrTHĐM ngày 20/4/2022 của Trường TH xã Đăk 

Môn về việc kiện toàn lại Hội đồng thi đua - khen thưởng năm học 2021-2022. Quyết định số 63/QĐ-
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môn học13. Kế hoạch môn học đã xây dựng nội dung điều chỉnh, bổ sung, tích hợp 

liên môn, tăng cường Tiếng việt cho học sinh dân tộc thiểu số14. 

- Các đơn vị đã chỉ đạo tổ chuyên môn sinh hoạt chuyên môn theo quy định tại 

Điều lệ trường tiểu học15 (ít nhất hai tuần một lần); Đã bổ sung hồ sơ tổ chuyên 

môn trên Office 365 theo quy định16. Kế hoạch bài dạy của một số giáo viên đã thể 

hiện hình thức tổ chức các hoạt động dạy học chủ yếu, thể hiện nội dung đổi mới 

phương pháp dạy học17. 

2.2.2. Khuyết điểm: Không. 

2.3. Đối với các trường Trung học cơ sở 

2.3.1. Ưu điểm 

- Các đơn vị được thanh tra đã xây dựng kế hoạch phát huy ưu điểm, khắc 

phục khuyết điểm, hạn chế, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra số 01/KL-

SGDĐT ngày 08/01/2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo và báo cáo kết quả việc 

thực hiện kết luận thanh tra theo quy định18. 

- Các đơn vị đã bổ sung, thực hiện quy trình, thủ tục kiểm tra nội bộ theo 

hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo trong học kì II năm học 2021-2022, (Đã 

ban hành quyết định, phân công nhiệm vụ và thông báo kết quả kiểm tra).  

                                                                                                                                                              
TrTHĐM ngày 15/12/2021 của Trường TH xã Đăk Môn về việc thành lập Tổ tư vấn tâm lý cho học sinh 

phổ thông năm học 2021-2022. 
13 Kế hoạch số 36/KH-THĐC ngày 11/01/2022 của Trường PTDTBT TH xã Đăk Choong về tổ 

chức dạy phụ đạo học sinh chưa hoàn thành học kì II năm học 2021-2022. Kế hoạch số 01/KH-TrTHĐM 

ngày 05/01/2022 của Trường TH xã Đăk Môn về phụ đạo cho học sinh chưa hoàn thành môn học năm học 

2021-2022 (học kỳ II). 
14 Trường TH xã Đăk Môn, Trường PTDTBT TH xã Đăk Choong (có Kế hoạch tổ chuyên môn). 
15 Biên bản số 02/BB-TrTHĐM ngày 23/01/2022 của Trường TH xã Đăk Môn về triển khai khắc 

phục những hạn chế tại Kết luận thanh tra chuyên ngành. Kế hoạch số 47/KHCM-THĐC ngày 31/12/2022 

của Trường PTDTBT TH xã Đăk Choong về kế hoạch chuyên môn tháng 01 năm học 2021-2022. 
16 Trường TH xã Đăk Môn (https://kontum01-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/c1dakmon_kontum_itrithuc_vn/Ev9nsiD9oVZNvn7C2HhE-

gMBsdPU9axW74DCIkfQEJXbmw?e=yfJLFh), Trường PTDTBT TH xã Đăk Choong (https://kontum01-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/c1dakchoong_kontum_itrithuc_vn/EgNnLsMocvRJiKXl5gUKu08BdkB

_5FmvkBEqRMj2qR-uQA?e=VcotED). 
17 Trường TH-THCS xã Đăk Man, Trường TH xã Đăk Môn, Trường PTDTBT TH xã Đăk Choong 

(có minh chứng kế hoạch bài dạy). 
18 Kế hoạch số 05/KH-THCS ngày 07/3/2022 kế hoạch khắc phục, sửa chữa hạn chế, khuyết điểm 

sau thanh tra chuyên nghành của Trường THCS xã Đăk Môn; Kế hoạch số 27/KH-TH&THCS ngày 

07/3/2022 kế hoạch khắc phục, sửa chữa hạn chế, khuyết điểm sau thanh tra chuyên ngành của Trường 

TH&THCS xã Đăk Man. 

Báo cáo số 81/BC-TH&THCS ĐM ngày 07/3/2022 Kết quả việc thực hiện kết luận thanh tra 

chuyên ngành tại Trường TH&THCS xã Đăk Man; Báo cáo số 14/BC-THCS ngày 07/3/2022 Kết quả việc 

thực hiện kết luận thanh tra chuyên ngành tại Trường THCS xã Đăk Môn. 
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- Các đơn vị đã thực hiện công khai theo biểu mẫu quy định tại Thông tư số 

36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo, Thông tư số 

61/2017/TT-BTC ngày 15/6/2017 của Bộ Tài chính; Đã thực hiện công khai trên 

cổng thông tin điện tử của đơn vị. 

- Các đơn vị được thanh tra đã xây dựng kế hoạch hoạt động trải nghiệm cho 

học sinh lớp 6; Tổ chuyên môn đã tập trung sinh hoạt chuyên môn về các chuyên 

đề đổi mới phương pháp dạy học, nâng cao chất lượng dạy học và sinh hoạt chuyên 

môn theo hướng nghiên cứu bài học. Đã cập nhật việc theo dõi sự tiến bộ của học 

sinh kịp thời, có nhận xét, phân tích kết quả chất lượng của học sinh sau kiểm tra 

nhằm nâng cao chất lượng giáo dục.  

- Căn cứ Kế hoạch số 129/KH-UBND ngày 02/5/2021 của Ủy ban nhân dân 

huyện về xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia trên địa bàn huyện Đăk Glei giai 

đoạn 2021-2025, các đơn vị đã xây dựng kế hoạch trường chuẩn quốc gia, kế hoạch 

kiểm định chất lượng theo quy định19.  

- Các đơn vị đã thực hiện kiểm kê tài sản, cơ sở vật chất; đã trình cấp có thẩm 

quyền thanh lý thiết bị dạy học hết hạn, hư hỏng không thể sửa chữa20. Các đơn vị 

đã tổng hợp, trình phê duyệt danh sách học sinh khuyết tật được hưởng chế độ theo 

quy định. 

2.3.2. Khuyết điểm 

Có đơn vị cơ sở vật chất còn thiếu, chưa đủ điều kiện để công nhận trường đạt 

chuẩn quốc gia theo lộ trình. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

Căn cứ Kết luận thanh tra số 01/KL-SGDĐT ngày 08/01/2022 của Sở Giáo 

dục và Đào tạo, các đơn vị được thanh tra, Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Đăk 

Glei đã xây dựng kế hoạch thực hiện kết luận thanh tra và đã báo cáo kết quả việc 

thực hiện kết luận thanh tra đầy đủ theo quy định. Bên cạnh đó Phòng Giáo dục và 

Đào tạo đã đôn đốc, lồng ghép kiểm tra việc thực hiện kết luận thanh tra trong các cuộc 

kiểm tra chuyên môn của Phòng. Các đơn vị được thanh tra cơ bản đã khắc phục đầy 

đủ khuyết điểm, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra. 

2. Khuyết điểm 

2.1. Có đơn vị tỷ lệ huy động trẻ dưới 3 tuổi ra lớp chưa đạt chỉ tiêu đề ra. 

2.2. Giáo viên các cấp học vẫn còn thiếu so với quy định; có đơn vị cơ sở vật 

chất còn thiếu, chưa đủ điều kiện để công nhận lại trường đạt chuẩn quốc gia. 

                                                 
19  Kế hoạch số 16/KH-THCS ngày 17/8/2021 về xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia của trường 

THCS xã Đăk Môn.  

20 Trường TH-THCS xã Đăk Man, Trường THCS xã Đăk Môn, PTDTBT THCS xã Đăk Choong. 
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III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Đối với các đơn vị trực thuộc Phòng Giáo dục và Đào tạo 

1.1. Tăng cường công tác tham mưu với các cấp có thẩm quyền đầu tư cơ sở 

vật chất, đội ngũ giáo viên để đủ điều kiện công nhận trường đạt chuẩn quốc gia 

theo lộ trình và thực hiện chương trình giáo dục phổ thông năm 2018. 

1.2. Các trường mầm non tăng cường các biện pháp để huy động trẻ dưới 3 

tuổi ra lớp đạt chỉ tiêu đề ra. 

2. Đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Đăk Glei  

2.1. Tiếp tục tham mưu với cấp có thẩm quyền đầu tư cơ sở vật chất, bổ sung 

đội ngũ giáo viên để thực hiện có hiệu quả chương trình giáo dục phổ thông 2018. 

2.2. Tăng cường công tác kiểm tra, nắm bắt tình hình để kịp thời chấn chỉnh 

các cơ sở giáo dục nhằm thực hiện tốt hơn nữa nhiệm vụ năm học và nhiệm vụ 

trọng tâm của Ngành. 

2.3. Chỉ đạo các trường mầm non tăng cường các biện pháp để huy động trẻ 

dưới 3 tuổi ra lớp đạt chỉ tiêu theo kế hoạch. Chỉ đạo các cơ sở giáo dục thực hiện 

việc quản lý, sử dụng tài sản công đúng theo quy định của pháp luật. 

Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo thông báo kết quả kiểm tra, đề nghị Phòng 

Giáo dục và Đào tạo huyện Đăk Glei, các đơn vị đã được thanh tra, niêm yết công 

khai, nghiêm túc triển khai thực hiện; trong quá trình thực hiện có khó khăn, vướng 

mắc, kịp thời phản ánh về Sở Giáo dục và Đào tạo (qua Thanh tra Sở: 

ttso.sgddt@kontum.gov.vn) để xem xét, giải quyết./. 

 

Nơi nhận: 
- Thanh tra Bộ GDĐT (để báo cáo); 

- Thanh tra tỉnh (để báo cáo); 

- Giám đốc, các PGĐ Sở (để chỉ đạo); 

- UBND huyện Đăk Glei (để phối hợp); 

- Phòng GDĐT huyện Đăk Glei (để thực hiện); 

- Các đơn vị HC thuộc Sở (để thực hiện); 

- Công khai trên Website Sở; 

- Lưu: VT, TTra. 

GIÁM ĐỐC 
 

 

 

 

 

 

Phạm Thị Trung 
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