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THÔNG BÁO  

Kết quả kiểm tra việc thực hiện kết luận thanh tra 

tại Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Kon Plông 

 

Căn cứ Quyết định số 02/QĐ-SGDĐT ngày 03/01/2023 của Giám đốc Sở 

Giáo dục và Đào tạo về việc thành lập Đoàn kiểm tra việc thực hiện Kết luận thanh 

tra số 01/KL-SGDĐT ngày 08/01/2022 và Kết luận thanh tra số 04/KL-SGDĐT 

ngày 10/5/2022 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Kon Tum; Đoàn kiểm 

tra đã tiến hành kiểm tra tại Phòng Giáo dục và Đào tạo và các đơn vị trực thuộc 

Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Kon Plông từ ngày 10/01/2023 đến ngày 

11/01/2023; 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 30/01/2023 của Trưởng đoàn kiểm tra, 

Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo thông báo kết quả kiểm tra như sau: 

I. NỘI DUNG VÀ KẾT QUẢ KIỂM TRA 

1. Tại Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Kon Plông 

1.1. Ưu điểm 

Căn cứ Kết luận thanh tra số 04/KL-SGDĐT ngày 10/5/2022 của Giám đốc 

Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo đã xây dựng Kế hoạch số 

28A/KH-PGDĐT ngày 13/5/2022 và Báo cáo số 65A/BC-PGDĐT ngày 25/5/2022 

về việc kết quả thực hiện kết luận thanh tra. Kế hoạch và Báo cáo kết quả việc thực 

hiện kết luận thanh tra đã thể hiện rõ nội dung, thời gian, đối tượng thực hiện; các 

nội dung khắc phục cơ bản thực hiện đảm bảo theo đúng tiến độ kế hoạch đã xây 

dựng. Cụ thể:  

- Về tình hình biên chế giáo viên các cấp còn thiếu so với quy định (Mầm non 

thiếu 51 người; Tiểu học thiếu 66 người; THCS thiếu 25 người): Phòng Giáo dục 

và Đào tạo đã tham mưu Uỷ ban nhân dân huyện ban hành Kế hoạch số 155/KH-

UBND ngày 17/8/2022 về việc tuyển dụng viên chức các đơn vị trên địa bàn huyện 

Kon Plông năm 20221 và Kế hoạch số 198/KH-UBND ngày 23/11/2022 về việc 

tuyển dụng viên chức các đơn vị trên địa bàn huyện Kon Plông đợt 2 năm học 

                                                 
1 Chỉ tiêu cần tuyển: 108 chỉ tiêu. Trong đó: Giáo viên Mầm non: 28; Giáo viên Tiểu học: 51 (Đa 

môn: 40; Tin học: 03; Tiếng Anh: 04; Âm nhạc: 01; Mĩ thuật: 03); Giáo viên THCS: 27 (03 Ngữ văn; 02 

Thể dục; 01 Địa lý; 05 Toán; 03 Vật lí; 02 GDCD; 01 Công nghệ; 04 Tiếng Anh; 03 Tin học;02 Mĩ thuật; 

01 Âm nhạc); Nhân viên kế toán: 02 chỉ tiêu.  
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2022-20232.  Tuy nhiên, do nguồn tuyển dụng thiếu, hiện tại vẫn còn thiếu giáo 

viên theo quy định.  

- Về đánh giá, xếp loại hàng năm và đánh giá chuẩn nghề nghiệp còn thiếu các 

phụ lục, minh chứng tự đánh giá; Quy trình đánh giá, xếp loại chưa đúng theo quy 

định: Phòng Giáo dục và Đào tạo đã ban hành Văn bản số 216/PGDĐT ngày 17 

tháng 5 năm 2022 về việc Hướng dẫn đánh giá chuẩn hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, 

chuẩn nghề nghiệp giáo viên cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông; Văn bản số 

226/PGDĐT ngày 24 tháng 5 năm 2022 về việc Thực hiện đánh giá cán bộ quản lý, 

giáo viên theo Chuẩn; Văn bản số 218/PGDĐT ngày 18 tháng 5 năm 2022 về việc 

Hướng dẫn đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức năm học 2021-2022. Năm học 

2021-2022, Phòng Giáo dục và Đào tạo đã hướng dẫn các đơn vị quy trình, thủ 

tục đánh giá, chế độ báo cáo và đã yêu cầu các đơn vị nộp đầy đủ phụ lục, minh 

chứng tự đánh giá theo quy định;  đã trình Ủy ban nhân dân huyện đánh giá, xếp 

loại viên chức quản lý các đơn vị năm học 2021-2022 tại Tờ trình số 68/TTr-

PGDĐR ngày 20/7/2022. 

- Về Hồ sơ quản lý và cấp phát văn bằng, chứng chỉ thực hiện chưa đúng mẫu 

theo quy định tại Thông tư số 21/2019/TT-BGDĐT ngày 29/11/2019 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo; không lưu trữ Sổ gốc cấp bằng tốt nghiệp trung học cơ sở là chưa 

đúng quy định: Phòng Giáo dục và Đào tạo đã in Sổ gốc cấp phát văn bằng, chứng 

chỉ năm học 2019-2020 và năm học 2020-2021 đúng mẫu để theo dõi, lưu trữ. 

Phòng Giáo dục và Đào tạo đã chỉ đạo các đơn vị kịp thời cấp phát văn bằng, 

chứng chỉ cho người học đảm bảo theo quy định. 

- Về kiểm tra và hướng dẫn nghiệp vụ kế toán cho các đơn vị chưa thường 

xuyên; Tiền ăn bán trú của học sinh chưa đưa vào sổ sách quyết toán; Rà soát cơ sở 

vật chất, thiết bị trường học chưa quan tâm: Phòng Giáo dục và Đào tạo đã ban 

hành Công văn số 217/PGDĐT-KT ngày 17/5/2022 về việc triển khai việc thực hiện 

kết luận thanh tra chuyên ngành tại Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Kon Plông và 

các đơn vị trực thuộc Phòng năm học 2021-2022; đã ban hành kế hoạch kiểm tra, 

duyệt quyết toán của các đơn vị trường học.  

- Các đơn vị chưa thành lập Hội đồng trường hoặc Quyết định thành lập Hội 

đồng trường chưa đúng số lượng theo quy định; chưa có hồ sơ hoạt động của Hội 

đồng trường: Phòng Giáo dục và Đào tạo đã chỉ đạo và tham mưu Ủy ban nhân dân 

huyện kiện toàn, thành lập Hội đồng trường cho các đơn vị3. Các đơn vị đã thực 

hiện họp Hội đồng trường định kỳ theo quy định4. 

                                                 
2 Chỉ tiêu cần tuyển: 65 chỉ tiêu. Trong đó: Giáo viên Mầm non: 09; Giáo viên Tiểu học: 34 (Đa 

môn: 29; Tin học 02; Tiếng Anh: 02; Mĩ thuật: 01); Giáo viên THCS: 22 (02 Ngữ văn; 02 Thể dục; 01 Địa 

lý; 04 Toán; 01 GDCD; 06 Tiếng Anh; 03 Tin học;01 Mĩ thuật; 02 Âm nhạc). 
3 Quyết định số 400/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 về việc thành lập Hội đồng trường PTDTBT cấp 

1,2 Măng Bút 1 nhiệm kì 2022-2026; Quyết định số 407/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 về việc thành lập Hội 

đồng trường THCS Măng Đen, nhiệm kì 2022-2026; Quyết định số 408/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 về 
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- Về lộ trình xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, tiêu chí về cơ sở vật chất và 

tỉ lệ giáo viên/lớp chưa đạt, thiếu khu hiệu bộ, các phòng học bộ môn; thiếu trang 

thiết bị dạy học tối thiểu theo quy định: Phòng Giáo dục và Đào tạo đã tham mưu 

Uỷ ban nhân dân huyện ban hành Kế hoạch số 91/KH-UBND ngày 7/5/2022 về 

xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia trên đại bàn huyện Kon Plông giai đoạn 2021-

2025; trong đó đã tham mưu các cấp có thẩm quyền, đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị, 

bổ sung giáo viên, nhân viên đảm bảo theo quy định. 

- Về nội dung một số đơn vị nguồn thu tiền ăn học sinh bán trú chưa thực hiện 

hạch toán và cập nhật chứng từ vào phần mềm kế toán và báo cáo tài chính hằng 

năm: Các đơn vị đã khắc phục, đưa vào Quy chế chi tiêu nội bộ và đã trình xin chủ 

trương thực hiện; Phòng Giáo dục và Đào tạo đã thống nhất, phê duyệt chủ trương 

cho các đơn vị triển khai thực hiện theo quy định5. 

- Về nội dung một số đơn vị chưa duy trì công khai trên trang thông tin điện tử 

của đơn vị: Các trường đã tiến hành công khai, minh bạch bằng các hình thức, như: 

Trong cuộc họp giao ban, họp Hội đồng sư phạm, nhóm Zalo nhà trường, office 

365, niêm yết tại bảng tin hoặc đăng tải trên website đơn vị. 

1.2. Khuyết điểm: Không. 

2. Tại các đơn vị trực thuộc Phòng Giáo dục và Đào tạo 

2.1. Đối với các trường Mầm non 

2.1.1. Ưu điểm 

Các trường mầm non được thanh tra đã xây dựng kế hoạch phát huy ưu 

điểm, khắc phục khuyết điểm, hạn chế, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra 

                                                                                                                                                              
việc thành lập Hội đồng trường PTDTBT THCS thị trấn Măng Đen, nhiệm kì 2022-2026; Quyết định số 

409/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 về việc thành lập Hội đồng trường PTDTBT THCS xã Hiếu, nhiệm kì 

2022-2026; Quyết định số 410/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 về việc thành lập Hội đồng trường THCS Pờ 

Ê, nhiệm kì 2022-2026; Quyết định số 414/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 về việc thành lập Hội đồng trường 

PTDTBT TH xã Hiếu, nhiệm kỳ 2022-2026; Quyết định số 415/QĐ-UBND ngày 04/5/2022 về việc thành 

lập Hội đồng trường PTDTBT TH thị trấn Măng đen, nhiệm kỳ 2022-2026. 
4 Biên bản số 01/BB-HĐT-TiHXH ngày 12/5/2022 của Trường PTDTBT Tiểu học xã Hiếu định kỳ 

về giám sát việc thực hiện phương hướng chiến lược xây dựng và phát triển của nhà trường; Biên bản số 

01/BB-HĐT-TiHXH ngày 14/12/2022 của Trường PTDTBT Tiểu học xã Hiếu định kỳ về giám sát các 

hoạt động của nhà trường, giám sát việc thực hiện Nghị quyết của Hội đồng trường, việc thực hiện quy 

chế dân chủ trong các hoạt động của nhà trường. 
5 Tờ trình số 01/TT-MNMĐ ngày 27/9/2022 của Trường MN Măng Đen; Tờ trình số 20/TTr-MĐ 

ngày 7/10/2022 của Trường TH Măng Đen; Văn bản số 445/PGDĐT-KT ngày 06/10/2022 của Phòng 

Giáo dục và Đào tạo phúc đáp tờ trinh của Trường MN Măng Đen, Văn bản số 453/PGDĐT-KT ngày 

12/10/2022 của Phòng Giáo dục và Đào tạo phúc đáp tờ trinh của Trường TH Măng Đen. 

https://kontum01-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/c2mangden_kontum_itrithuc_vn/EhPhi9b4dgNMrFNtDG6-

LzoBeGWf8sS9lXVu1gl4yzwfrw?e=0tzw62. 

https://kontum01-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/c2mangden_kontum_itrithuc_vn/EhPhi9b4dgNMrFNtDG6-LzoBeGWf8sS9lXVu1gl4yzwfrw?e=0tzw62
https://kontum01-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/c2mangden_kontum_itrithuc_vn/EhPhi9b4dgNMrFNtDG6-LzoBeGWf8sS9lXVu1gl4yzwfrw?e=0tzw62
https://kontum01-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/c2mangden_kontum_itrithuc_vn/EhPhi9b4dgNMrFNtDG6-LzoBeGWf8sS9lXVu1gl4yzwfrw?e=0tzw62
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số 04/KL-SGDĐT ngày 10/5/2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo6. Bộ phận 

chuyên môn đã rà soát, đôn đốc và chỉ đạo Hiệu trưởng các đơn vị chấn chỉnh, 

khắc phục các khuyết điểm, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra. Cụ thể: 

- Các đơn vị đã tổ chức thực hiện đánh giá chuẩn nghề nghiệp theo đúng quy 

định tại Thông tư số 25/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo; Thông tư 26/2018/TT-BGDĐT ngày 08/10/2018 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo7 (Có Biên bản đánh giá chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non của Tổ chuyên 

môn ngày 16/5/2022, Biên bản ngày 18/5/20228; Phiếu tự đánh giá của Phó hiệu 

trưởng theo biểu mẫu 01, Phiếu cấp trên đánh giá đối với Phó hiệu trưởng theo 

biểu mẫu 04 và Phiếu cấp trên đánh giá Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng theo quy 

định; Biên bản đánh giá Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng năm học 2019-2020; Biên 

bản đánh giá chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non của Tổ chuyên môn ngày 

10/7/2020 và Phiếu cấp trên đánh giá Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng theo quy định 

năm học 2019-20209). 

- Các đơn vị đã bổ sung các quyết định thành lập tổ chuyên môn10; Quyết định 

thành lập Hội đồng tuyển sinh các năm học 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 và 

thiết lập hồ sơ trẻ khuyết tật đúng mẫu theo quy định11. 

- Các đơn vị đã chỉ đạo tổ chuyên môn, giáo viên điều chỉnh kế hoạch tuần 

giữa kiến thức và kỹ năng, mạng nội dung hoạt động đảm bảo mục tiêu chủ đề12. 

2.1.2. Khuyết điểm: Không. 

2.2. Đối với các trường Tiểu học 

2.2.1. Ưu điểm 

Các trường tiểu học được thanh tra đã xây dựng kế hoạch phát huy ưu 

điểm, khắc phục khuyết điểm, hạn chế, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra 

số 04/KL-SGDĐT ngày 10/5/2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo và báo cáo kết 

quả việc thực hiện kết luận thanh tra theo quy định13. Cụ thể: 

                                                 
6 Kế hoạch số 26/KH-TrMN ngày 20/5/2022 của trường MN xã Hiếu; Kế hoạch số 16/KH-TrMN 

ngày 11/5/2022 của trường MN xã Măng Bút; Kế hoạch số 36/KH-TrMN ngày 25/5/2022 của trường MN 

xã Pờ Ê; Kế hoạch số 12/KH-TrMN ngày 19/5/2022 của trường MN Thị trấn Măng Đen; Kế hoạch số 

25/KH-TrMN ngày 17/5/2022 của trường MN Măng Đen. 
7 Trường MN xã Hiếu, MN xã Măng Bút, MN xã Pờ Ê, MN Thị trấn Măng Đen. 
8 Trường MN xã Hiếu; MN Thị trấn Măng Đen. 
9 Trường MN Măng Bút; MN xã Pờ Ê. 
10 Trường MN xã Hiếu (Quyết định số 01/QĐ-TrMN ngày 29/8/2022); MN xã Măng Bút (Quyết 

định số 20/QĐ-MNMB ngày 18/4/2021; Quyết định số 06/QĐ-MNMB ngày 06/9/2022). 
11 Quyết định số 17/QĐ-TrMN ngày 10/5/2019, Quyết định số 12/QĐ-TrMN ngày 16/6/2020 và 

Quyết định số 19/QĐ-TrMN ngày 20/4/2021 của trường MN xã Hiếu. 
12 Trường MN Măng Đen, Trường MN xã Măng Bút; Trường MN xã Pờ Ê; Trường MN xã Hiếu. 
13 Kế hoạch số 25/KH-THMĐ ngày 17/5/2022 và Báo cáo số 06/BC-THMĐ ngày 24/5/2022 của 

Trường TH Măng Đen về việc khắc phục những tồn tại, hạn chế sau kết luận thanh tra chuyên ngành, năm 
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- Hồ sơ lựa chọn sách giáo khoa đã bổ sung danh mục sách được lựa chọn của 

tổ chuyên môn, biên bản của nhà trường đảm bảo thành phần theo quy định14. 

- Hồ sơ đánh giá, xếp loại viên chức đã được các đơn vị sắp xếp và lưu trữ 

theo quy định; biên bản họp đánh giá của nhà trường đã bổ sung nội dung hạn chế 

của viên chức để có biện pháp khắc phục15. Hồ sơ đánh giá chuẩn được sắp xếp, 

lưu trữ đảm bảo, đã thu thập và bổ sung minh chứng theo các tiêu chí đánh giá. 

- Các đơn vị đã bổ sung, lưu trữ đầy đủ hồ sơ đánh giá chất lượng 02 mặt giáo 

dục của nhà trường16; đã thiết lập hồ sơ theo dõi giáo viên mượn, sử dụng đồ dùng, 

thiết bị dạy học17. 

- Kế hoạch bài dạy của giáo viên đã bổ sung yêu cầu cần đạt theo định hướng 

phát triển năng lực, phẩm chất; có thể hiện nội dung dạy học, phương pháp và hình 

thức tổ chức các hoạt động dạy học18. Kế hoạch giáo dục của tổ chuyên môn đã xây 

dựng theo hướng dẫn tại Công văn số 2345/BDGĐT ngày 07/6/2021 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo19. Kế hoạch giáo dục nhà trường đã bổ sung tiết tăng cường, tiết vui 

học Tiếng việt và điều chỉnh nội dung, thời lượng20. 

2.2.2. Khuyết điểm: Không. 

2.3. Đối với các trường Trung học cơ sở 

2.3.1. Ưu điểm 

                                                                                                                                                              
học 2021-2022; Kế hoạch số 21/KH-THTTMĐ ngày 12/5/2022 và Báo cáo số 10/BC-THTTMĐ ngày 

25/5/2022 của Trường PTDTBT TH thị trấn Măng Đen về việc khắc phục những tồn tại, hạn chế sau kết 

luận thanh tra chuyên ngành, năm học 2021-2022; Kế hoạch số 38/KH-TiHXH ngày 11/5/2022 và Báo 

cáo số 25/BC-TiHXH ngày 25/5/2022 của Trường PTDTBT TH xã Hiếu về việc khắc phục những tồn tại, 

hạn chế sau kết luận thanh tra chuyên ngành, năm học 2021-2022; Kế hoạch số 36/KH-C1,2MB1 ngày 

11/5/2022 và Báo cáo số 09/BC-C1,2MB1 ngày 23/5/2022 của Trường PTDTBT cấp 1, 2 Măng Bút 1 về 

việc khắc phục những tồn tại, hạn chế sau kết luận thanh tra chuyên ngành, năm học 2021-2022; Kế hoạch 

số 34/KH-THPE ngày 17/5/2022 và Báo cáo số 27/BC-THPE ngày 25/5/2022 của Trường TH xã Pờ Ê về 

việc khắc phục những tồn tại, hạn chế sau kết luận thanh tra chuyên ngành, năm học 2021-2022. 
14 Biên bản số 09/BB-THTTMĐ ngày 22/3/2021 của Trường PTDTBT TH Thị trấn Măng Đen về 

việc tổ chức lựa chọn SGK lớp 2, năm học 2021-2022; Biên bản số 14/BB-HĐSGK ngày 22/3/2021 của 

Trường TH xã Pờ Ê về việc đánh giá lựa chọn SGK lớp 2, năm học 2021-2022. 
15 Trường TH xã Pờ Ê, Trường PTDTBT TH thị trấn Măng Đen (có biên bản họp đánh giá xếp loại 

viên chức kèm theo). 
16 Trường TH xã Pờ Ê; Trường PTDTBT TH thị trấn Măng Đen (có minh chứng kèm theo). 
17 Trường PTDTBT cấp 1, 2 Măng Bút 1 (có minh chứng kèm theo). 
18 Trường TH Măng Đen, PTDTBT Tiểu học xã Hiếu, TH Pờ Ê, PTDTBT TH thị trấn Măng Đen, 

PTDTBT cấp 1, 2 xã Măng Bút 1 (có kế hoạch bài dạy của giáo viên kèm theo). 
19 Trường PTDTBT cấp 1, 2 Măng Bút 1 (có minh chứng kế hoạch của tổ chuyên môn kèm theo). 
20 Kế hoạch số 11/KHGD-TiHXH ngày 10/9/2022 của Trường PTDTBT Tiểu học xã Hiếu về kế 

hoạch giáo dục nhà trường năm học 2022-2023; Kế hoạch số 02/KH-THPE ngày 16/8/2022 của Trường 

TH xã Pờ Ê về kế hoạch giáo dục nhà trường năm học 2022-2023. 
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Các đơn vị được thanh tra đã xây dựng kế hoạch phát huy ưu điểm, khắc 

phục khuyết điểm, hạn chế, kiến nghị được nêu tại Kết luận thanh tra số 04/KL-

SGDĐT ngày 10/5/2022 của Sở Giáo dục và Đào tạo và báo cáo kết quả việc 

thực hiện kết luận thanh tra theo quy định21. Cụ thể: 

- Các đơn vị đã bổ sung quyết định kiểm tra, biên bản kiểm tra, thông báo kết 

quả kiểm tra và lưu trữ hồ sơ kiểm tra nội bộ trường học theo quy định; Đã chỉnh 

sửa, bổ sung các nội dung kiểm tra theo hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo 

trong năm học 2022-202322. 

- Các đơn vị đã tăng cường tham mưu cấp có thẩm quyền đầu tư, bổ sung cơ 

sở vật chất, trang thiết bị, giáo viên và nhân viên thiết bị thí nghiệm, thư viện để 

đảm bảo việc thực hiện chương trình GDPT năm 2018. 

- Căn cứ Công văn số 218/PGDĐT ngày 18/5/2022 của Phòng Giáo dục và 

Đào tạo huyện Kon Plông về việc hướng dẫn đánh giá, xếp loại chất lượng viên 

chức năm học 2021-2022; theo đó các đơn vị đã triển khai thực hiện đánh giá, xếp 

loại viên chức đúng thủ tục, quy trình theo quy định tại Nghị định số 90/2020/NĐ-

CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ và văn bản hướng dẫn khác có liên quan23. 

2.3.2. Khuyết điểm: Không. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

Căn cứ Kết luận thanh tra số 04/KL-SGDĐT ngày 10/5/2022 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo, các đơn vị được thanh tra, Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Kon 

Plông đã xây dựng kế hoạch phát huy ưu điểm, khắc phục khuyết điểm, kiến nghị 

                                                 
21 Kế hoạch số 20/KH-NTr ngày 10/5/2022 kế hoạch khắc phục, sửa chữa hạn chế, khuyết điểm sau 

thanh tra chuyên nghành của Trường PTDTBT THCS thị trấn Măng Đen; Kế hoạch số 36/KH-C1,2MB1 

ngày 11/5/2022 kế hoạch khắc phục, sửa chữa hạn chế, khuyết điểm sau thanh tra chuyên ngành của 

Trường  PTDTBT cấp 1,2 Măng Bút 1; Kế hoạch số 29/KH-THCSPE ngày 20/4/2022 kế hoạch khắc 

phục, sửa chữa hạn chế, khuyết điểm sau thanh tra chuyên nghành của Trường THCS xã Pờ Ê. 

Báo cáo số 14/BC-NTr ngày 17/5/2022 Kết quả việc thực hiện kết luận thanh tra chuyên ngành tại 

Trường  PTDTBT THCS thị trấn Măng Đen; Báo cáo số 16/BC-C1,2MB1 ngày 06/01/2023 Kết quả việc 

thực hiện kết luận thanh tra chuyên ngành tại Trường  PTDTBT cấp 1,2 Măng Bút 1; Báo cáo số 02/BC-

THCS ngày 10/01/2023 Kết quả việc thực hiện kết luận thanh tra chuyên ngành tại Trường  PTDTBT 

THCS xã Hiếu; Báo cáo số 68/BC-NTr ngày 25/5/2022 Kết quả việc thực hiện kết luận thanh tra chuyên 

ngành tại Trường THCS Măng Đen; Báo cáo số 30/BC-THCSPE ngày 25/5/2022 Kết quả việc thực hiện 

kết luận thanh tra chuyên ngành tại Trường THCS xã Pờ Ê. 
22 Kế hoạch số 23/KH- NTr ngày 17/10/2022 về việc kiểm tra nội bộ trường học năm học 2022-

2023; Quyết định số 38/QĐ-NTr ngày 17/10/2022 của Trường  PTDTBT THCS xã Hiếu về việc thành lập 

ban kiểm tra nội bộ trường học năm học 2022-2023; Kế hoạch số 72/KH-NTr ngày 29/9/2022 của Trường 

THCS Măng Đen về kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học năm học 2022-2023. 
23 Kế hoạch số 59/KH-NTr ngày 09/5/2022 của Trường THCS Măng Đen về kế hoạch triển khai 

đánh gía chuẩn hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, chuẩn giáo viên và đánh giá, xếp loại viên chức năm học 

2021-2022; Thông báo số 23/TB- NTr ngày 20/5/2022 của Trường  PTDTBT THCS xã Hiếu về việc kết 

quả đánh giá xếp loại viên chức cuối năm học 2021-2022. 
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tại kết luận thanh tra và đã báo cáo kết quả việc thực hiện kết luận thanh tra đảm 

bảo theo quy định. Bên cạnh đó Phòng Giáo dục và Đào tạo đã đôn đốc, lồng ghép 

kiểm tra việc thực hiện kết luận thanh tra trong các cuộc kiểm tra chuyên môn của Phòng. 

Các đơn vị được thanh tra cơ bản đã khắc phục đầy đủ khuyết điểm, kiến nghị 

được nêu tại Kết luận thanh tra. 

2. Khuyết điểm 

Số lượng tham gia tuyển dụng qua các đợt tuyển dụng thiếu, hiện tại vẫn còn 

thiếu giáo viên theo quy định. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Đối với các đơn vị trực thuộc Phòng Giáo dục và Đào tạo 

1.1. Tăng cường công tác tham mưu với các cấp có thẩm quyền đầu tư cơ sở 

vật chất, thiết bị dạy học, bổ sung giáo viên, nhân viên đủ điều kiện công nhận 

trường đạt chuẩn quốc gia theo lộ trình và thực hiện đổi mới chương trình giáo dục 

phổ thông năm 2018. 

1.2. Các đơn vị tăng cường chấn chỉnh, nhắc nhở việc triển khai thực hiện 

nghiêm túc các chương trình, kế hoạch, công tác chuyên môn theo nhiệm vụ năm 

học đảm bảo chất lượng và hiệu quả. 

2. Đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Kon Plông  

2.1. Tiếp tục tham mưu với cấp có thẩm quyền đầu tư cơ sở vật chất, bổ sung 

đội ngũ giáo viên để thực hiện có hiệu quả chương trình giáo dục phổ thông 2018. 

2.2. Tăng cường công tác kiểm tra, nắm bắt tình hình để kịp thời chấn chỉnh 

các cơ sở giáo dục nhằm thực hiện tốt hơn nữa nhiệm vụ năm học và nhiệm vụ 

trọng tâm của Ngành. 

2.3. Chỉ đạo các cơ sở giáo dục tăng cường thực hiện việc quản lý, sử dụng tài 

sản công đúng theo quy định của pháp luật. 

Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo thông báo kết quả kiểm tra, đề nghị Phòng 

Giáo dục và Đào tạo huyện Kon Plông, các đơn vị đã được thanh tra, niêm yết công 

khai, nghiêm túc triển khai thực hiện; trong quá trình thực hiện có khó khăn, vướng 

mắc, kịp thời phản ánh về Sở Giáo dục và Đào tạo (qua Thanh tra Sở: 

ttso.sgddt@kontum.gov.vn) để xem xét, giải quyết./. 

Nơi nhận: 
- Thanh tra Bộ GDĐT (để báo cáo); 

- Thanh tra tỉnh (để báo cáo); 

- Giám đốc, các PGĐ Sở (để chỉ đạo); 

- UBND huyện  Kon Plông  (để phối hợp); 

- Phòng GDĐT huyện  Kon Plông (để thực hiện); 

- Các đơn vị HC thuộc Sở (để thực hiện); 

- Công khai trên Website Sở; 

- Lưu: VT, TTra. 

GIÁM ĐỐC 
 

 

 

 

 

 

Phạm Thị Trung 

mailto:ttso.sgddt@kontum.gov.vn
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